
 

 

Unser Unternehmen ist mit rund 280 Lebensmittelmärkten und 170 Baguette Filialen sowie zwei eigenen 
Produktionsbetrieben einer der größten privaten Arbeitgeber in Tirol. Als moderner Nahversorger sind wir stark regional 
verankert, wir übernehmen Verantwortung für unser Handeln und wollen die Zukunft aktiv mitgestalten. Wir stehen für 
Vertrauen, Innovationskraft und Nachhaltigkeit. Chancengleichheit, echte Wertschätzung und ein Miteinander auf 
Augenhöhe zählen zu unseren zentralen Werten.  

Zur Verstärkung an unserem Unternehmensstandort in Völs suchen wir nun eine*n motivierte*n  

 

MITARBEITER*IN FUHRPARKMANAGEMENT 
ab 30 Stunden 

 

In dieser abwechslungsreichen Funktion verantworten Sie die Organisation und Abwicklung sämtlicher administrativer 
Aufgaben im Bereich Fahrpersonal- und Fuhrparkverwaltung und sind damit eine wichtige Ansprechperson für unsere 
Mitarbeiter*innen und für unsere externen Partner*innen. Sie erledigen die An- und Abmeldung von Fahrzeugen und 
kümmern sich um die Schadensmeldungen sowie die Datenpflege. Zu Ihrem Aufgabenbereich gehört darüber hinaus die 
Erstellung von Auswertungen und Analysen und Sie unterstützen die Fuhrparkleitung bei der Planung und Durchführung 
von diversen abteilungsinternen Projekten.  

 

Die Basis für die Bezahlung bildet der anzuwendende Kollektivvertrag, der für diese Position einen Monatsbruttobezug 
von EUR 2.029,00 auf Vollzeitbasis vorsieht. Selbstverständlich honorieren wir Qualifikation und einschlägige 
Berufserfahrung mit einer entsprechenden Überzahlung. 

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter www.mpreis.at/mpreis/karriere/offene-stellen 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Lehre, 
BHAS, BHAK)  

• Erste berufliche Erfahrung wünschenswert 

• Gerne auch Wiedereinsteiger*innen  

• Fit im Umgang mit MS Office  

• Organisatorische & hohe kommunikative Fähigkeiten  

• Genaue, selbständige & verantwortungsbewusste 
Arbeitsweise 

• Technisches Interesse 

Unser Angebot 

• Krisensicherer Arbeitsplatz in einem Tiroler Unternehmen 

• Familiäres Arbeitsklima & flache Hierarchien 

• Umfassende Einschulung & die Möglichkeit auf  
Aus- und Weiterbildung 

• Vergünstigungen für den Einkauf bei MPREIS,  
T&G & Baguette 

• Gesundes Mittagessen, Sportangebote & weitere 
interessante Vorteile für Mitarbeiter*innen 

• Parkplatz, Jobticket & sehr gute Erreichbarkeit 

 


