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Junior Business Consultant (m/w/d) @ BlackBoar AG 
 
Du hast dein Studium beendet bzw. stehst kurz vor dem Abschluss? 
Dann mache deinen ersten Karriereschritt in der Finanzdienstleistungsbranche. 

 
Die Bankenwelt von morgen schon heute aktiv mitgestalten 
 
Als Trusted Advisor unterstützen wir unsere Kunden aus der Banken- und Versicherungsbranche bei 
vielfältigen Fragen entlang der gesamten Wertschöpfungskette in einzigartiger Weise. Unsere frischen 
Impulse treiben die Entwicklung zukunftsweisender Lösungen voran und ermöglichen nachhaltiges 
Wachstum.  
Wir bilden die Schnittstelle zwischen Business und IT auf der Basis innovativer Denkansätze. 
 
Im Fokus stehen bei uns Themen rund um Arbeitsprozesse und Arbeitsmethoden, Architektur, Technologie 
und Data Management. 
Ergänzt wird dies durch Planung, Steuerung und Leitung von Fach- und IT-Projekten. Schlagworte wie 
Business Optimization, Digitalisierung und Datenmodellierung werden von uns mit Inhalt gefüllt. Wir 
zeichnen uns durch eine hohe Affinität für moderne Technologien aus. Nachhaltigkeitsanforderungen 
werden durch Umsetzung von Reporting- und Datenanforderungen bei unseren Kunden aktiv von uns 
mitgestaltet. 
Wir bieten eine umfassende Kombination von Business-, Digital- und Technologieexpertise. 
 
 

Bei BlackBoar erwarten Dich spannende Themen am Puls der Zeit: 
Dein fachliches Wissen rund um die Finanzbranche und Deine Technologieaffinität setzt du in der 
Entwicklung nachhaltiger Lösungsvorschläge im Teamwork mit Kollegen und Kunden um. Dabei übernimmst 
Du, begleitet von erfahrenen Mitarbeitern, schon früh Verantwortung direkt beim Kunden. Die konsequente 
On-The-Job Ausbildung kann Deine Karriere rasch auf die nächste Ebene bringen. 
In deinen ersten Projekteinsätzen unterstützt du unsere erfahrenen Kollegen bei der Beratung unserer 
Kunden mit folgenden Schwerpunkten: 

• regulatorischen Anforderungen und Compliance-Standards 
• Fragen zu nationalen und internationalen Rechnungslegungsstandards (v.a. HGB und IFRS) 
• Entwicklung und Umsetzung von Datenmanagementstrategien, einschließlich Datenintegration und 

-qualitätssicherung 
• Entwicklung und Umsetzung von ESG-Strategien und -Programmen, um ihre Nachhaltigkeitsziele zu 

erreichen 
 

Was Du mitbringen solltest: 
• erste Einblicke in Banken, Versicherungen, Finanzdienstleister oder Beratungen bzw. erste 

Kenntnisse in diesen Bereichen aufgrund entsprechender Studienfächer 
• erfolgreich abgeschlossenes Studium bzw. der Studienabschluss steht kurz bevor 
• Affinität für neue Themen, Trends, Technologien und Digitalisierungsprozesse  
• Teamfähigkeit und Spaß an wechselnden Projekteinsätzen in vielseitigen Teams  
• selbstständiges Arbeiten mit Bereitschaft, sich in neue Themen/Aufgabengebiete einzuarbeiten 
• Kundenorientierung und kreative Problemlösungskompetenz auf der Basis analytischen Denkens 
• Durchsetzungsvermögen und Stressresistenz  
• Kommunikationsstärke  
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• gutes Englisch; Deutsch auf muttersprachlichem Niveau  
• Reisebereitschaft (Home Office ist bei uns aber der Regelfall)  

 

Das kannst Du von uns erwarten: 

BlackBoar bietet Dir eine angenehme, kollegiale Arbeitsatmosphäre und ein professionelles Arbeitsumfeld 

in einem kleinen, wachsenden Unternehmen mit flacher Hierarchie, das Wert auf die Zufriedenheit seiner 

Mitarbeiter legt. Flexibilität, Selbstständigkeit und die Übernahme von Verantwortung werden bei uns 

nicht nur gefordert sondern auch aktiv gefördert. 

Wir bieten unseren Mitarbeitern: 

• Flexible Arbeitsmodelle: Ein ausgewogener Mix aus Homeoffice und gelegentlichen Onsite 
Meetings. 

• Attraktive Vergütung: Mit Bonusregelungen ab dem Consultant-Level. 
• Mitarbeitergewinnung: Eine Extra-Prämie für erfolgreiche Mitarbeiterempfehlungen. 
• Teamzusammenhalt: Regelmäßige Team-Meetings fördern den Austausch außerhalb des 

Arbeitsalltags. 
• Vielfältiges Team: Arbeite mit internationalen Kollegen in einer offenen Unternehmenskultur. 
• Flache Hierarchien: Bei uns zählt dein Beitrag, unabhängig von der Position. 
• Work-Life-Balance: Wir unterstützen dich dabei, Beruf und Privatleben in Einklang zu bringen. 
• Urlaubsregelung: Neben 30 Tagen Urlaub sind auch Heiligabend und Silvester arbeitsfrei. 
• Trainee-Programm: Wir bieten ein strukturiertes Trainee-Programm mit fachlichen, technischen und 

methodischen Inhalten an, um unsere Nachwuchstalente und Quereinsteiger auf ihre Karriere 
vorzubereiten. 

• Weiterentwicklung: Wir investieren in deine Zukunft und bieten individuelle Entwicklungswege, 
Mentoring sowie regelmäßiges Feedback zur Förderung deines beruflichen Wachstums. Ob durch 
interne Schulungen, externe Kurse oder Zertifizierungen - wir unterstützen dich dabei, dein volles 
Potential zu entfalten und deine Karriereziele zu erreichen. 

• Spannende Projekte: Arbeite an herausfordernden Projekten bei renommierten internationalen 
Kunden, wie z.B. DAX- oder ATX-Konzerne. 

 
Nach Deinem Start bekommst Du von uns ein Onboarding und wirst dann in den Projektteams für unsere 
verschiedenen Kunden eingesetzt.  
 
Wir freuen uns auf Deine Kontaktaufnahme! 
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