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Jobbeschreibung

Work at the heart of change:

Hiermit kommst du bei uns an:

Kontakt:

Wir suchen dich, um die Veränderung voranzutreiben. You are 
change. Bewirb dich bei uns.

#LetThereBeChange

Deine Vorteile bei uns:
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Consultant Risk & 
Finance (all genders)

Innsbruck/Wien
R00162740

Als Consultant Risk & Finance Consultant trägst du dazu bei, das Risikomanagement unserer Kunden zu stärken, 
ihre Finanzprozesse neu zu gestalten und Kreditrisikolösungen erfolgreich umzusetzen. Dabei liegt ein besonderer 
Fokus auf der Plattform OneSumX, bei deren Implementierung und Betreuung du Banken unterstützt. Dein Ziel ist 
es, ihre finanzielle Stabilität und Rentabilität zu fördern, indem du mögliche Hürden identifizierst und bewertest 
sowie wirksame Strategien zu ihrer Bewältigung entwickelst. So schaffst du es, das Vertrauen der Kunden in ihre 
Finanzprozesse zu stärken und ihr Geschäftsergebnis zu optimieren.

 recruiting_austria@accenture.com

• Gestalte die Zukunft der Banking-Branche aktiv mit: Hilf unseren Kunden dabei, ihre Risiken zu 
minimieren, ihre Rentabilität zu steigern und ihre Prozesse zu optimieren. In dieser Rolle bist du Teil 
von Accenture Technology. Wir nutzen das gesamte Spektrum digitaler Technologien, um den 
Alltag unserer Kunden zu vereinfachen. Und ihr Business in die Zukunft zu führen. Von #DevOps bis 
#Infrastruktur, von #Security bis #Workplace-Service.

• Du hast dein Studium im Bereich Wirtschaft oder Finanzwesen erfolgreich abgeschlossen. 

• Praktische Erfahrung im Beruf kannst du vorweisen: Du hast bereits zwei Jahre bei einer Bank, einer 
Versicherung, einem Finanzdienstleister oder der Beratung gearbeitet.

• Du bist bestens vertraut mit OneSumX – wenn du dich auch mit Java auskennst, ist das ein Plus.

• Von Vorteil: Die CRR II bzw. CRR III Verordnung sind dir ein Begriff und du kannst sie anwenden

• Ein Referral-Programm mit lukrativem Bonus für die Empfehlung neuer Kolleg:innen

• Individuelle Home-Office Regelung

• Eine Arbeitskultur, die Diversität und Inklusion fördert

• Jahresbruttogehalt ab € 44.660,-. Eine Überzahlung ist je nach Qualifikation und Berufserfahrung 
vorgesehen.


