
 

 

 

 
Die IKB liefert intelligente Energie- und Infrastrukturlösungen und treibt damit die positive Entwicklung 
des Lebens- und Wirtschaftsraums von Innsbruck und Tirol voran. Starten Sie jetzt Ihre Karriere in einem 
der größten Unternehmen Tirols! 

 

Senior Projektleiter:in für Tiefbauprojekte 
 
Als Projektleiter:in im Geschäftsbereich Wasser sind Sie gemeinsam mit Ihren Kollegen:innen für die 
selbstständige und eigenverantwortliche Planung, Projektleitung und Koordination von 
Leitungsbauprojekten für verschiedene Gewerke zuständig. Zu Ihren weiteren Aufgaben zählen:  
 

 Projektleitung bei Erweiterungs- und Erhaltungsmaßnahmen für Tiefbau-
Leitungsverlegungen im Ortsgebiet von Innsbruck (z. B. für koordinierte Bauvorhaben für 
Wasser, Kanal, Strom- und Internet in Zusammenarbeit mit Gas und 
Fernwärmeleitungsverlegungen) 

 Planung, Ausschreibungserstellung und örtliche Bauaufsicht bei Wasserleitungsbaustellen 
 Projektleitung bei Erweiterungs- und Erhaltungsmaßnahmen von Trinkwassergewinnungs- 

und Speicherungsanlagen  
 Zusammenarbeit mit externen Ingenieurbüros 
 Abwicklung von Förderansuchen und Behördenbewilligungen für laufende Bauprojekte 
 Erstellung von technischen Konzepten und Ausarbeitung von wasserrechtlichen 

Bewilligungen für die Wasserversorgung von Innsbruck 
 Akquise, Planung, Kalkulation und Bauüberwachung  

 
Ihr Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossene höhere technische Ausbildung (z.B. HTL-Tiefbau, Uni/FH 
Bauingenieurwesen)  

 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Tiefbau 
 absolvierte Baumeisterprüfung von Vorteil 
 Sehr gute EDV-Kenntnisse (z. B. CAD) und Erfahrung im Projektmanagement  
 Technisches Verständnis und Erfahrung im Bereich Bautechnik 
 Hohe Projektabwicklungskompetenz, sehr gutes Zeitmanagement und 

Organisationsgeschick 
 Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit und hohes Verantwortungsbewusstsein  
 Ausgeprägte Dienstleistungs- und Serviceorientierung sowie Teamfähigkeit 
 Führerschein B 

 
 
Wir bieten: 

 Abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet 
 Gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit auf Home-Office/mobiles 

Arbeiten 
 Umfassende Einschulung sowie Buddyprogramm bei Bedarf 
 Laufende Aus- und Weiterbildung (individuelle, fachspezifische Fortbildungen sowie interne 

Bildungsmaßnahmen) 
 Attraktive Sozialleistungen z. B. Essens- und Fahrtkostenzuschuss, zusätzliche Kinderzulagen und 

Pensionskassenzahlungen, Prämien für umgesetzte Ideen, Starterwohnungen etc. 
 Mitarbeiterevents z. B. Mitarbeiter- und Gesundheitstage, Weihnachtsfeiern 
 Gutes Betriebsklima und ansprechendes Arbeitsumfeld 
 Monatsbruttogehalt lt. Kollektivvertrag für Arbeiter:innen und Angestellte der IKB ab  

€ 4.100,- (38,5 Wochenstunden) bei entsprechender Berufserfahrung, Fachexpert:innen erhalten eine 
deutliche Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! 
 
Allgemeiner Kontakt: 
Innsbrucker Kommunalbetriebe AG, Geschäftsbereich Personal, Salurner Straße 11, 6020 Innsbruck 
     
                  Bewerbung von Menschen mit Behinderung ausdrücklich erwünscht 


