
Consultant Forensic & Integrity Services (w/m/d)
Wien | Vollzeit | ab sofort

Forensic & Integrity Services unterstützt Unternehmen dabei, wirtschaftskriminelle Handlungen zu 

verhindern, aufzudecken und aufzuarbeiten. Dadurch können Schäden reduziert oder zur Gänze 

abgewendet werden. Verstärke unser Team, um unseren Kund:innen zu helfen, die Herausforderungen 

rund um Wirtschaftsdelikte nachhaltig zu bewältigen. „It's yours to build.“

Das erwartet dich bei uns – Erfahrungen, von denen du ein Leben lang profitieren wirst

► Unterstützung in der Ermittlung und Beratung bei Verdacht auf kriminelle Handlungen in Unternehmen und Organisationen 

(Geldwäsche, Betrug, Bestechung etc.)

► Analyse möglicher Verstöße gegen Gesetze oder Regularien, insbesondere im Bereich der Wirtschaftskriminalität

► Erstellung von Sachverhaltsdarstellungen und Gutachten zur gerichtlichen Verwendung

► Konzeption und Entwicklung neuer Lösungsansätze sowie Begleitung der entsprechenden Marktinitiativen

► Branchenübergreifende Betreuung und Beratung von nationalen und internationalen Kund:innen

Das bringst du mit – Fähigkeiten, mit denen du 

die Zukunft gestalten wirst

► Laufendes oder abgeschlossenes Studium, bevorzugt 

Wirtschafts,- oder Rechtswissenschaften

► Erste Berufserfahrung im Bereich Compliance, Corporate 

Governance oder Internal Audit von Vorteil

► Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere 

Sprachen – insbesondere aus dem osteuropäischen Raum 

– von Vorteil

► Sehr genaue und analytische Arbeitsweise, 

Reisebereitschaft, Mobilität und Flexibilität

► Ein hohes Maß an Integrität, Serviceorientierung und 

Teamfähigkeit

Das bieten wir dir – ein inspirierendes 

Arbeitsumfeld

► Hervorragende Karrierechancen durch individuelle Förderung, 

anspruchsvolle Projektarbeit und ein starkes EY-Netzwerk

► Interdisziplinäre und diverse Teams, die von Kollegialität 

geprägt sind

► Ein Arbeitsumfeld, in dem umweltbewusstes Handeln 

gefördert und gelebt wird

► Flexible Arbeitszeitgestaltung und ein IT-Equipment, das die 

Möglichkeit auf ein problemloses Arbeiten im Homeoffice 

bietet

► Zahlreiche Fringe Benefits, wie Sport- und 

Gesundheitsangebote, die auch virtuell in Anspruch 

genommen werden können 
EY ist ein Unternehmen, das die Chancengleichheit fördert. Wir schätzen die Vielfalt 
individueller Identitäten und legen großen Wert auf ein inklusives Arbeitsklima, in dem 
sich jede:r wohl fühlt.

Für diese Position beträgt das kollektivvertragliche Mindestgehalt € 2.348,00 – 
das erscheint dir wenig? Keine Sorge: Das tatsächliche Gehalt hängt von deiner 
Berufserfahrung und Qualifikation ab. Und das Beste: Es steigt jährlich

Diese Position deckt sich mit deinem Profil und deinen Vorstellungen? Dann 
übermittle uns deinen Lebenslauf noch heute über unser Online-Tool! 

Für Rückfragen steht dir Jasmin Bösel (01/21170-4642) gerne zur Verfügung.

Du möchtest wissen, wie dein Arbeitsalltag im Forensic & 
Integrity Service Team aussieht? Dann schau auf 
unserem EY Instagram Kanal vorbei.

https://www.ey.com/de_at/careers/benefits-und-corporate-social-responsibility
https://go.ey.com/49C3rDR
https://www.instagram.com/stories/highlights/17915534459546091/
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