Wien | Vollizeit | ab sofort

Building & better
working world

Mit unseren Services im Bereich Strategy and Transactions stehen wir Kund:innen zur Seite, wenn es
darum geht, ihre Unternehmensstrategie in einem sich schnell wandelnden Umfeld zu optimieren und zu
transformieren. Als Teil des Teams begleitest du unsere Kund:innen bei abwechslungsreichen lokalen und
globalen Transformationsprojekten und gestaltest die Zukunft der Unternehmen an der Seite der

Entscheidungstrdger:innen mit. ,,It's yours to build."

Das erwartet dich bei uns - Erfahrungen, von denen du ein Leben lang profitieren wirst

» Verantwortung in Beratungsprojekten zum Thema strategische Neuausrichtung, Reorganisation und Restrukturierung fur
unsere nationalen und internationalen Kund:innen in unterschiedlichen Branchen

» Mitarbeit bei Konzeption, Planung und Umsetzung von Transformationsprojekten, um Wertpotenziale zu heben und Geschafts-

und Organisationsmodelle langfristig zu optimieren

» Kombination von strategischer und operativer Expertise mit dem Verstandnis fir die besonderen Anforderungen der jeweiligen

Branche fiir eine starke und erfolgreiche Projektumsetzung

» Analyse und Aufbereitung von Markt-, Wettbewerbs- und Unternehmensdaten

» Erarbeitung, Abstimmung und Prasentation der Ergebnisse in laufender Kommunikation mit unseren Kund:innen sowie
Zusammenarbeit mit unseren interdisziplindren Teams in unserem globalen EY-Netzwerk

Das bringst du mit - Fahigkeiten, mit denen du die
Zukunft gestalten wirst

» Mit exzellentem Erfolg abgeschlossenes
betriebswirtschaftliches oder technisches Masterstudium

» Berufserfahrung bzw. Praktika aus einer
Unternehmensberatung oder in einer vergleichbaren
Inhouse-Position (z.B. Inhouse Consulting, Business
Development, Controlling)

» Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

» Starke analytische Fahigkeiten, schnelle Auffassungsgabe
und ausgeprdgtes Zahlenverstandnis

» Engagement und Teamfdhigkeit mit hohem
Verantwortungsbewusstsein

EY ist ein Unternehmen, das die Chancengleichheit férdert. Wir schitzen die Vielfalt
individueller Identitdten und legen grof3en Wert auf ein inklusives Arbeitsklima, in dem
sich jede:r wohl finhlt.

Fiir diese Position betrdgt das kollektivvertragliche Mindestgehalt € 2.956,17 (All-in) -
das erscheint dir wenig? Keine Sorge: Das tatsdchliche Gehalt hdngt von deiner
Berufserfahrung und Qualifikation ab. Und das Beste: Es steigt jahrlich!

Das bieten wir dir - ein inspirierendes
Arbeitsumfeld

>

Hervorragende Karrierechancen durch individuelle Férderung
und anspruchsvolle Projektarbeit im direkten Kontakt mit
Kund:innen vor Ort

Aufbau eines internationalen beruflichen Netzwerks
Eigenverantwortliches Arbeiten

Flexible Arbeitszeitgestaltung und IT-Equipment, das die
Mdglichkeit bietet, gelegentlich auch problemlos im
Homeoffice zu Arbeiten

Zahlreiche weitere Benefits wie Weiterbildungsangebote,
Einkaufsrabatte, Gesundheit- und Sportangebote und die
besten Firmenfeiern in ganz Osterreich

Diese Position deckt sich mit deinem Profil und deinen Vorstellungen? Dann

libermittle uns deinen Lebenslauf noch heute liber unser Online-Tool!
Fir Rickfragen steht dir Ines Doubek (01/21170-1602) gerne zur Verfligung.



https://go.ey.com/3W1IzD0
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